
การจัดการความรูจะเริ่มจากการนําปจจัยทางดานสังค
มเศรษฐกิจ เทคโนโลยี และการจัดการ มาเปลี่ยนแปลง 
เปนความรูสําหรับนําไปประยุกตใชกับสิ่งตางๆ โดย 
ผลที่ไดรับจากการจัดการความรูไดแก 

• การวัดแบบใหม เชน ทุนทางปญญา 
(Intellectual Capital)  

•  การตลาดแบบใหม เชนการคาขายความรู 
• วิธีการแบบใหม เชน ความรูสึก 
• เครื่องมือแบบใหม เชน Intelligent Agents 
•  การตัดสินใจ ความคิดเห็นแบบใหม 

เชนจริยธรรมดานความรู 
 
 

สําหรับการตลาดแบบใหมไดแก ตลาดผานสื่ออิเล็ก 
ทรอนิกส (Electronic markets) เชน การประมูล การ 
ซื้อขายรถ การตลาดที่เนนชุมชน การตลาดที่มีสวน 
รวม (Collaborative markets) และตลาดทุนทางปญญา 
(IC markets) 

แนวโนมที่จะพบเมื่อเขาสูระบบที่เนนความรูไดแก  
• การนําความรูเขามาเปนสวนหนึ่งของแนวคิด 

และกฎเกณฑทั่วไป 
• การเปลี่ยนแปลงจากการใชความรูเปนกลยุทธ 

เปนการใชความรูในงานประจํา 
• การนําทุนทางปญญามาเปนความรูที่ขายได 
• การนําความรูชุมชนมาประยุกตใชเพื่อสราง 

ความรูที่สามารถนํามาทําการตลาด 
• การเปลี่ยนแปลงการจัดการความรูเปนการจัดก

การจัดการความรู (Knowledge Management) เปนสาขาที่มีการเติบโตอยางรวดเร็ว โดยเริ่มมีการพัฒนาตั้งแต พ.ศ. 
2539 ซึ่งในระยะเริ่มแรกจะมีการประชุม หนังสือหรือบทความที่กลาวถึงการจัดการความรูไมมากนัก โดยจะเปน
เรื่องที่เกี่ยวของกับบวงโซแหงคุณคา (Value Chain)  ความรูที่ยังไมมีการถายทอด (Tacit Knowledge) และทุนทาง
ปญญา (Intellectual Capital) แตปจจุบันศาสตรในเรื่องการจัดการความรูไดเปนที่นิยมอยางกวางขวาง มีการจัด
ประชุม หนังสือ และวารสารจํานวนมาก โดยเรื่องที่ศึกษาจะเกี่ยวของกับ ผลลัพธ คุณคา ชุมชน ลูกคา พนักงาน
ลูกจาง แนวคิด นวัตกรรมและการคา  

 

Caption describing pic-
ture or graphic. 

การจัดการความรู (Knowledge 
Management) 
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